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Bilancio al 31/12/06 

Relazione del Collegio Sindacale all’assemblea dei Soci ai sensi artt. 2409 
ter e 2429 Cod.Civ. 

 
 
Signori Azionisti, 
 
abbiamo esaminato il progetto di bilancio d’esercizio della società al 31/12/06, redatto 
dagli amministratori ai sensi di legge e da questi regolarmente trasmesso al Collegio 
Sindacale unitamente ai prospetti ed agli allegati di dettaglio. 
 
Con la presente relazione Vi diamo conto dei risultati dell’esercizio sociale e dell’attività 
svolta nell’adempimento dei nostri doveri, anche in qualità di soggetto incaricato del 
controllo contabile ex art. 2409 ter C.C., funzione affidata a questo collegio ai sensi 
dell’art. 26 dello statuto sociale 
 
Parte prima – funzioni di controllo contabile ex art. 2409 ter del Codice Civile 
 
Il collegio ha verificato nel corso dell’esercizio e con periodicità trimestrale la regolare 
tenuta della contabilità sociale e la corretta rilevazione contabile dei fatti di gestione. 
 
Relativamente al bilancio, osserviamo preliminarmente che è stato redatto in forma 
ordinaria, pur ricorrendo i presupposti di cui all’art. 2435-bis del Codice Civile per la 
redazione in forma abbreviata; esso consta dei prospetti di stato patrimoniale e conto 
economico e della nota integrativa ed è corredato dalla relazione sulla gestione. 
Il bilancio si chiude con un risultato di esercizio negativo per � 356.702 e si riassume nei 
seguenti valori: 
 
Stato Patrimoniale 
 
Attività Euro 20.205.256 
Passività Euro 15.246.474 
- Patrimonio netto (escluso l’utile dell’esercizio) Euro 5.315.484 
- Utile (perdita) dell'esercizio Euro (356.702) 
Conti, impegni, rischi e altri conti d'ordine Euro 10.028.350 
 
Conto Economico 
 
Valore della produzione (ricavi non finanziari) Euro 135.511 
Costi della produzione (costi non finanziari) Euro (459.224) 
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Differenza Euro (323.713) 
Proventi e oneri finanziari Euro (32.988) 
Proventi e oneri straordinari Euro (1) 
Risultato prima delle imposte Euro (356.702) 
Imposte sul reddito Euro  
Utile (Perdita) dell’esercizio Euro (356.702) 
 
 
 
L’esame sul bilancio è stato svolto secondo i Principi di comportamento del Collegio 
Sindacale raccomandati dal Consiglio nazionale dei Dottori commercialisti, e in conformità 
a tali principi, il Collegio Sindacale ha fatto riferimento alle norme di legge che disciplinano 
il bilancio d'esercizio interpretate e integrate dai corretti principi contabili enunciati dai 
Consigli nazionali dei Dottori commercialisti e dei Ragionieri e, ove necessario, ai principi 
contabili internazionali. 
 
Lo stato patrimoniale e il conto economico presentano a fini comparativi i valori 
dell'esercizio precedente. 
 
Rispetto al precedente esercizio, sono stati modificati i criteri di iscrizione in bilancio dei 
terreni, delle immobilizzazioni immateriali e dei relativi contributi in conto impianti percepiti; 
le motivazioni  di tale modifica ed i suoi effetti sulla rappresentazione della situazione 
patrimoniale e finanziaria e del risultato economico sono illustrati nella nota integrativa, 
come disposto dall’art. 2423 bis del Codice Civile. 
 
Ai sensi dell'art. 2426 del Codice Civile, punto 5, il Collegio Sindacale ha espresso il 
proprio consenso all'iscrizione nell'attivo dello stato patrimoniale di costi di impianto e 
ampliamento per Euro 231.531 
 
Per quanto concerne le voci del conto economico e dello stato patrimoniale, il controllo a 
campione eseguito ha accertato la corretta imputazione dei costi, dei ricavi, delle attività e 
delle passività, nonché una loro corretta classificazione.  
 
In conclusione, i controlli, anche contabili, eseguiti – sulla base di verifiche a campione – 
evidenziano che il progetto di bilancio così come predisposto dall’Organo Amministrativo 
risulta nel suo complesso attendibile e rappresenta in modo veritiero e corretto la 
situazione patrimoniale e finanziaria della società ed il risultato economico dell’esercizio. 
 
 
Parte seconda – attività di vigilanza - relazione ex art. 2429 del Codice Civile 

Relativamente ai doveri di cui all’art. 2403 del Codice Civile, vi informiamo che nel corso 
dell’esercizio chiuso al 31/12/06 

– abbiamo partecipato alle riunioni del Consiglio di Amministrazione e abbiamo 
ottenuto dagli amministratori informazioni sulla attività svolta e sulle operazioni di 
maggior rilievo economico, finanziario e patrimoniale effettuate dalla società;  

– abbiamo partecipato altresì alle riunioni del Comitato Esecutivo, cessato con la 
precedente assemblea di bilancio e ad oggi non ricostituito 
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– abbiamo verificato l’osservanza della legge e dello statuto ed il rispetto dei principi 
di corretta amministrazione e vigilato per quanto di nostra competenza, 
sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile della società 
riscontrandone la rispondenza alle esigenze della stessa;  

– non sono state presentate denunce ex art. 2408 Cod. Civ. così come non sono 
emerse omissioni, fatti censurabili, limitazioni, eccezioni o irregolarità tali da 
richiedere una menzione nella presente relazione. 

 
Con riferimento ai documenti di cui si compone il bilancio ed alla relazione sulla gestione, 
diamo atto che gli stessi sono redatti nel rispetto delle disposizioni del Codice Civile e 
contengono le informazioni da esso richieste. 
 
Per tutto quanto precede, il Collegio Sindacale esprime parere favorevole all’approvazione 
del bilancio di esercizio al 31/12/2006 e alla proposta presentata dal Consiglio di 
Amministrazione in ordine alla perdita dell’esercizio.   
 
 
Ancona, 5 giugno 2007  
 
Il Collegio Sindacale 
 
Presidente Collegio sindacale MENGARELLI DOTT. ROBERTO 
Sindaco effettivo GASPARONI DOTT. GILBERTO 
Sindaco effettivo FAINI DOTT. FABRIZIO 


